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Nesta data 2
. S ario da Camara

r2gidante da Camara

Senhor Presidente da Cimara Municipal de Santo Anténio de Lisboa — PI

Comunico a Vossa Exceléncia que, nos termos do artigo 90, Inciso V da Lei Orgénica do
Municipio, resolvi VETAR integralmente o Projeto de Lei que dispe sobre a atualizagio do ANEXO
I da Lei Municipal n® 472/2019, que trata dos cargos efetivos dos servidores municipais de Santo
Antonio de Lisboa-PI.

Razdes do Veto

Em que pese o nobre intuito dos Vereadores com a aprovagido do presente Projeto de Lei,
o mesmo ndo reine condigdes de ser convertida em Lei, impondo-se seu Veto Integral, na

conformidade das razdes que passamos a expor.

O ordenamento constitucional pétrio assegura a Irredutibilidade de Salarios conforme reza

o artigo 7° inciso VI da Constituigdo Federal.

Ocorre Ilustres Edis que o projeto de Lei mencionado padece de constitucionalidade, pois,
dentre varias incongruéncias, verificou-se no anexo I (quadro geral de cargos) que a remuneragio de
alguns cargos como o de ENFERMEIRO PSF nio respeitou o salirio pago anteriormente, além do
que o valor descrito no anexo estd abaixo do valor ja assegurado pela Lei Municipal n® 449/2017 e
472/2019. Ademais, o cargo de PROCURADOR foi acrescido no Anexo supra com quantidade de

vagas e remuneraciio, sem mesmo esta criado pelas leis municipais mencionadas.

Assim, incumbe ao Chefe do Poder Executivo desencadear o processo de elaboragio de
lei que conceda reajuste ao vencimento pago aos servidores piblicos municipais, promovendo a

reposi¢do ou a recomposigio do poder aquisitivo das remuneragdes e ndo reduzir salarios ou direitos.

Em outro vértice, nossos Tribunais tém decidido reiteradamente pela decretagiio de
Inconstitucionalidade de leis municipais que desrespeitam direitos sociais, como no caso em tela, a

irredutibilidade de salario.

Assim, o referido Projeto de Lei encaminhado por Vossa Exceléncia a sangdo, padece de
erros que aparentemente seriam formais, so de grafia ou nomenclatura, mas que poderia trazer
grandes prejuizos aos municipes detentores do direito assegurado, desta forma, totalmente
inexequivel.

Portanto, a vista das razdes ora explicitadas, demonstrando os dbices legais que impedem
a sangdio do Projeto de Lei e principalmente visando evitar uma futura arguigdo de

Inconstitucionalidade, apresentamos Veto Total ao mesmo.

Ressalto ainda, que devido a urgéncia que a matéria impde, informo que ja estou
encaminhando um novo Projeto de Lei relacionado 4 matéria tratada com todas retificagdes e

atualizagGes pertinentes.

Estas, Senhor Presidente, as razdes que me levaram a vetar totalmente o projeto em causa,

as quais ora submeto a elevada apreciagiio dos Senhores Vereadores.

Picos — PI, 02 de Julho de 2020.

WELINGTON ‘(‘ARLOS SILVA
Prefeito Municipal
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O Prefeito do Municipio de SANTO ANTONIO DE LISBOA,
Estado do Piaui, usando das atribuicBes que me sSo conferidas pela Lei,
faco saber que a Cadmara Municipal DECRETA e eu SANCIONO a seguinte
Lei:

DISPOE SOBRE ATUALIZACAO
DO ANEXO I DA LEI N°
449/2017 DE 26 DE MAIO DE

2017, REVOGA A LEI N°
472/2019, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

Art. 1° - Fica atualizado o ANEXO I da LEI n° 449/2017, do
Quadro Geral de Cargos Efetivos dos Servidores Municipais, do MUNICIPIO
DE SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI, fundamentados nos seguintes
principios:

I - Estrutura de cargos, quantidade e saldrios;

II - Legalidade e seguranga juridica;

111 - Reconhecimento e valorizagdo do servidor publico pelos
servigos prestados, pelo conhecimento adquirido e pelo desempenho
profissional;
transparente de

v - sistema

remuneracdo e de desenvolvimento na carreira.

Implantacdo de um

Art. 2° - Os cargos contidos no Anexo II desta Lei serdo
transformados, respeitados todos os direitos adquiridos, uma vez que
pertence a uma mesma natureza de atribuigdes.

Art. 3° - Os concursos publicos para o provimento dos

cargos abrangidos por esta lei complementar serdo voltados a suprir as
necessidades da Administracdo Municipal, podendo exigir conhecimentos
e/ou habilitagbes especificas, sendo obrigatério também o registro no
conselho de fiscalizagdo da profissdo quando exigido por Lei Federal,
respeitados os requisitos minimos definidos no Anexo I e as Descrigbes
das atribuigdes dos Cargos no Anexo III desta Lei.

Art. 4° - As despesas decorrentes da presente Lei correrdo
por conta de dotagBes orgamentdrias constantes do orgamento vigente a

época das contratacdes.

Art. 5° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposigBes em contrario, especialmente a Lei n°® 472/2019
de 23 de outubro de 2019.

Gabinete do Prefeito Municipal de Santo Anténio de Lisboa
PI, 02 de julho de 2020.

WELINGTON
Prefeito do Municipal
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Welington C4Jios Silva
Prefeito Municipal
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ANEXO I
QUADRO GERAL DE CARGOS
CARGO QUANT. DE cARGOS | SARGA | pemuneracio
Agente Comunitdrio de Sadde 15 | _-‘;}_'— . ﬁ;.;oo,oo |
| Agente de Endemias |  os | 40 |  R$1.04500
Auxiliar de Servigos Diversos ) _-— 50 T 40 -__RSI 1345‘,(;(‘!_
}\_genbe do SEBRAE S IIJ‘.I. T :1_0_ Bl __Rmdgso_
.Agenteﬂkuxiliar Administrativo 10 40 R$ 1.045,00
Almoxarife __Dé o B 40" O o R; ;.-6;15,00_
Arquiteto ) o1 |  z0 R$ 1.400,00
Assistente Social T 0_4 o ) ] 2_0- e __R;_;EBQ,_Oi_
Atendente de Consultério os » 40 R% 1.045,00
Dentario R R o
Auditor Exte.rn.a_". o o1 40 R$ 2.100,00
Auditor Interno - o1 40 R$ 2.100,00
Bibliotecdrio 03 o 40 R% 1.045,00
BIumédIco!F-armacéuﬂca 0z 40 R%$ 1.400,00
“Borracheiro T T, | a0 R$ 1.045,00
Dentista Ambulatorial 02 20 R$ 1.880,00
Dentista PSF U 03 40 R$ 3.200,00
Digitader T oz a0 R$ 1.200,00
Eletricista 02 40 R$ 1.880,00
Encanador oz 40 R$ 1.045,00
Enl’ermelrt;;gm.onlsta o7 24 R$E 1.&!45,00.
Enfermeiro PSF B 03 40 R$ 3.200,00
Engenheira Civil o .01 i 20 R$ 1.400,00
E_s.crltura‘rlo - U? o ﬂ o R% 1.045,00
Fiscal de Tributos N 02 B R$ 1.045,00
Fisioterapeuta - (+153 20 R% 1.045,00
Fonoaudidlogo o2 | 20 B R_s 1.880,00
Mecanico 02 _— 40 R$ 1.045,00
Medico Plantonista oz 24 7A—_-_R‘; 1.250:0?
mo; AITTY e 03 40 1T R$ 5.000,00
Medico Veterindrio 01 20 R§ 1.330.00.
Motorista T 22 40 R$ 1.340,00
I Nutrlclonlsta‘ — W 02 20 R$ .I. ;CT.OCI
Operadca; de Maquinas o _02 N 40 R% 1.340,00
Operador de Pogos Artesianos 12 40 R$ 1.045,00
Operador de Sistema/Programas o0z ] ? R - Rs l.i):é::l_[)_
-;'a_d.ré.l;o___  \ 02 40 R$ 1.800,00
I o N | U De Acordo Plano
Professor Educaglio infantil 25 20h/a de Cargos Lei n®
475/2020
Professor Fundamental 1 De Acordo Plano
Anos iniciais 50 20h/Q de 33?;025;3;? n°
___”“ N Portugués oz -
Matemdtica 03
Cléncias-_ﬁ T 02
_r:i;i:éria 06
Professor Fundamental II Geografia 03 De Acordo Plano
Anos finais Arte 0z 20h/a de Cargos Lei n®
Religido 02 475/2020
Educ. Fisica 03
Inglés ~ ) _DZ
Quimica 02
Biologia 04
.-Ps-l-cslng_a ----- 1T 03 20 R$ 1 .BB‘I‘)‘.‘[;)_
Rece p;T;nista TS 40 — _RS_ 1?0;,_60
-'-._-‘.-e_:re_té-rin Escn;lar | "w 20 T 40 R% 10_45,_00V
Técnico Agricola | 02 | a0 R$ 1.045,00
Técnico de Enfermagem 34 40 _____B%_};‘E"_’S_
‘I'_é_::nlco de Computagdo 02 40 RS 1.0_45:_00_'
Vigla 50 40 0 R% 1.045,00
ANEXO II

QUADRO DE CARGOS TRANSFORMADOS

SITUACAO ANTERIOR

SITUACAO ATUAL

Cozinheiro

Gari

Servente

Merendeira

Zelador

AUXILIAR DE SERVICOS DIVERSOS

ANEXO III

ATRIBUICOES DOS CARGOS:

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE:

Requisitos de investidura: Ensino médio e capacitacio.

Utilizar instrumentos para diagndstico demografico e sécio-cultural da comunidade de
sua atuacgdo; executar atividades de educagdo para a salde individual e coletiva;
registrar, para controle das acgbes de salde, nascimentos, d&bitos, doencas e outros
agravos a salde; estimular a participagdo da comunidade nas politicas-plblicas como
estratégia da conquista de qualidade de vida & familia; realizar visitas domiciliares
periédicas para monitoramento de situacBes de risco as familias; participar ou promover
agbes gue fortalecam os elos entre o setor de saide e outras politicas pulblicas que
promovam a qualidade de vida; desenvolver outras atividades pertinentes a fun¢do do
Agente Comunitdrio de Salde. Além das atribuicBes descritas, sdo atribuicies minimas
desta categoria profissional, utilizada no programa de salde da familia, de acordo com as
especificacBes locais: I - desenvolver agdes que busquem a integracdo entre as equipes
de saide e a populagdo adscrita & Unidade Basica de Salde - UBS, considerando as
caracteristicas e as finalidades do trabalho de acompanhamento de individuos e grupos
soclais ou coletividade; II - trabalhar com adscricdo de familias em base geogrifica
definida, I -
desenvolvendo agbes educativas, visando & promogdo da saldde e a prevengdo das
doengas, de acordo com o planejamento da equipe; IV - cadastrar todas as pessoas de

a micro Area; estar em contato permanente com as familias

seu micro drea e manter os cadastros atualizados; V - orientar familias quanto a
utilizagdo dos servigos de sadde disponivels; VI - desenvolver atividades de promogdo &
salide, de prevencdo das doencas e de agravos, e de vigildncia & salde, por meio de
visitas domiciliares e de agbes educativas individuais e coletivas nos domicilios e na
comunidade, mantendo a equipe informada, principalmente a respeito daquelas em
situagdo de risco; VII - acompanhar, por meio de visita domiciliar, todas as familias e
individuos sob sua responsabilidade, de acordo com as necessidades definidas pela
equipe; e VIII - cumprir com as atribuices atualmente definidas na Lei 11.350/06, ou
legislagdo que vier a substitui-la.

AGENTE DE ENDEMIAS:

Requisitos de investidura: Ensino médio e capacitacio.

Atitudes de vigiléncia, prevengdo e controle de doengas e promogdo da sadde;
Discernimento e execucdo das atividades dos programas de controle de zoonoses;
Pesquisa e coleta de vetores causadores de Iinfecgfes e infestagdes; Vistoria de imdveis e
logradouros para eliminagio de vetores causadores de infecgdes e infestagbes; remogio
e/ou eliminagdo de reciplentes com foco ou focos potenciais de vetores causadores de
infeccbes e infestacBes; Manuseio e operacgiio de equipamentos para aplicagio de
larvicidas e inseticidas; Aplicacdo de produtos guimicos para controle e/fou combate de
Execucdio de guarda, alimentacdo,
captura, remocgdo, vacinagdo, coleta de sangue e eutanasia de animais; Orientacdo aos
cidaddos quanto a prevencdo e tratamento de doengas transmitidas por vetores;
ParticipagBo em reunides, capacitagdes técnicas e eventos de mobilizacdo social;
Participacdo em agdes de desenvolvimento das politicas de promocdo da qualidade de
vida. Participar em ag@ies que fortalegam os elos entre o setor salde e outras politicas

vetores causadores de infecgBes e InfestagBes;

que promovam a qualidade de vida, Executar outras tarefas correlatas.

AUXILIAR DE SERVICOS DIVERSOS:
Requisitos de investidura: Fund
Processar alinhamentos segundo especificages emanadas da drea de proporgdo social da

tal I incomplet

Prefeitura; preparar alimentos para cozimento, separando-os, lavando-os e picando-os;
cozinhar os alimentos de acordo com normas pré-estabelecidas, seguindo regras de
higiene; fazer a limpeza da cozinha, bem como dos utensilios usados no preparo dos
alimentos; preparar mesa para refeicdes, seguindo regras de etiqueta pré-estabelecidas;
responsabilizar-se pelo preparo e distribuigdo de todas as refeigSes didrias; ajudar na
manutengdo de disciplina durante o periodo de recreio e na entrada e saida de alunos, no
estabelecimento de ensino; comunicar & chefia a ocorréncia de incéndios, sinistros e
furtos no local de trabalho; orientar os auxiliares de cozinha; cumprir hordrios de
refeicdes; zelar pelos materiais @ mantimentos; preparar café, cha e sucos, distribuindo
as garrafas para os diversos érgdos da Prefeitura; fazer controle de estogque de café e
acucar; solicitar compra, na falta de ingredientes para copa; manter dgua na geladeira
zelar pela limpeza e organizagdo da copa; servir dgua e cafezinho, quando solicitado;
remover o pd dos mdveis, paredes, tetos, portas, janelas e equipamentos, espanando-os
com flanelas ou vassouras apropriadas, recolhendo posteriormente com pa; limpar
escadas, pisos, passadeiras e tapetes, varrendo-os, lavando-os e encerando-os; limpar
utensilios, como cinzeiros e objetos de adorno, utilizande pano ou esponja; arrumar

sabdo, detergente e desinfetante;
(Continua na proxima pdgina)

banheiros e toaletes, limpando-os com &gua,
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reabastecer banheiros e toaletes com papel higiénico, toalhas e sabonetes; coletar o lixa
de depdsitos, recolhendo-os em latdes, para depositd-lo na lixeira ou incinerador;
remover moveis ou utensilios, facilitando a limpeza; executar, sob supervisdo, tarefas
bracais simples, que ndc exijam conhecimentos ou habilidades especiais; observar e
cumprir as normas de higiene e seguranga do trabalho; executar outras tarefas
correlatas.

AGENTE DO SEBRAE:

Requisitos de investidura: Ensino médio.

Auxliliar o processo de implementagdo e continuidade dos programas e projetos contidos
na Lel Geral das Micro e Pequenas Empresas. No entanto, o papel do agente e sua
influéncia positiva no municipio vdo além das atividades relativas a Lei Geral.

AGENTE/AUXILIAR ADMINISTRATIVO:
rek de i idura: i &di

Fazer o correto preenchimento de formularios, planilhas e outros documentos; Cuidar dos

tramites de correspondéncias e documentos; Recepcionar os usudrios dos servigos da
organizacdo, como fornecedores e prestadores de servicos; Efetuar os registros de
receitas e contas a pagar; Emitir notas fiscais; Criar oficios e memorandos; Executar
servigos auxiliares de controle de estoque, registrando-os no sistema; Responsdvel pela
elaboracdo da minuta de relatérios financeiros, os quais serdo posteriormente
consolidados pelo departamento contabil; Atualizar os arquivos e cadastros de
informacgdes; Apolar o setor de pessoal com a entrega de documentos para os
colaboradores; Assessorar os gestores com questdes priticas da rotina de trabalho;
Responder e-mails; Controlar a folha de ponto dos funcionarios; Realizar atendimento ac

publico.

ALMOXARIFADO:

Requisitos de investidura: Ensino médio.

Recepcionar os materiais entregues pelos fornecedores, conferindo as notas fiscais com
os pedidos, verificando quantidades, qualidade e especificagGes.

ARQUITETO:
Requisitos

de investidura: Grad a8 em arquitetura e reg
correspondente conselho.

Elaborar planos e projetos associados & arquitetura em todas as suas etapas, defininda
materiais, acabamentos, técnicas, metodologias, analisando dados e informacgdes.
Fiscalizar e executar obras e servicos, desenvolver estudos de viabilidade financeiros,
econdmicos, ambientais.

ASSISTENTE SOCIAL:
Requisitos de investidura: Grad em i

ial e CRAS.

Prestar servigos sociais orientando individuos, familias, comunidade e instituigies sobre
direitos e deveres (normas, cddigos e legislagdo), servicos e recursos sociais e
programas de educacdo. Planejar, coordenar e avaliar planos, programas e projetos
sociais em diferentes areas de atuacdo profissional (seguridade, educacdo, trabalho,
juridica, habitacdo e outras).

ATENDENTE DE CONSULTORIO DENTARIO:

Requisitos de investidura: Curso técnico na érea.

Recepcionar as pessoas no consultdrio dentdrio, procurando identifici-las e averiguar
suas necessidades, para prestar informagdes, receber recados ou encaminha-las ao
cirurgido dentista e executar tarefas auxiliares ao trabalho do cirurgido dentista.

AUDITOR EXTERNO:

Requisitos de investidura: Bacharel em direito.

Realizar auditagem, acompanhar as execucgdes orcamentdrias, financeiras,patrimoniais e
de pessoal. Emitir pareceres e elaborar relatérios. Assessorar nas atividades de ensino,
pesquisa e extensdo, observar o cumprimento das normas, regulamentos, plano,
programas, projetos e custos para assegurar o perfeito desenvolvimento da instituicdo,
identificar os problemas existentes no cumprimento das normas de controle interno
relativos as administracdes orgamentarias, financeiras e patrimoniais e de pessoal.

AUDITOR INTERNO:

Requisitos de investidura: Bacharel em direito.
Elaborar relatérios parciais e globais de auditagem realizadas, assinalando as eventuais
falhas encontradas para fornecer subsidios necessdrios a tomada de decisBes, emitir
parecer sobre matéria de natureza orgamentdria, financeira e patrimonial e de pessoal
que lhe forem submetidos a exames, estudando e analisando processos para subsidiar
outras

decisdo superior, utilizar recursos de Informatica, executar tarefas de

mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional.

BIBLIOTECARIO:

Requisitos de investidura: Ensino médio.

Disponibilizar informacdo em gqualquer suporte; gerenciar unidades como bibliotecas,
centros de documentacdo, centros de informacdo e correlatos, além de redes e sistemas
de informacdo.

BIOQUIMICO /FARMACEUTICO:

Requisitos de investidura: Bacharel em biomedicina ou em farmacia.

Realizar tarefas especificas na fungdo de exercer a fiscalizacdo sobre estabelecimentos,
produtos, servicos e exercicio profissional, orienta sobre uso de produtos e presta
servigos farmacéuticos. Além disso, desenvolve pesquisa sobre os efeltos de
medicamentos e outras substéncias sobre 6rgdocs, tecidos e funcdes vitais dos seres
humanos e dos animais.

BORRACHEIRO:
Requisitos de investidura: Fi
Fazer servigos automotivos, realizando a manutencdo de carros, verificando pneus e

4 tal Ii plet

alinhamentos de cdmara de ar usada nos veiculos.

DENTISTA AMBULATORIAL:

Requisitos de investidura: Graduacdo em odontologia e CRO.

Atender e orientar pacientes e executar tratamento odontologico, realizando, entre
outras atividades, radiografias e ajuste oclusal, aplicacdoc de anestesia, extracdoc de
dentes, tratamento de doengas gengivais e canais, cirurgias bucomaxilofaciais,
implantes, tratamentos estéticos e de reabilitacdo oral, confeccdo de protese oral e
Diagnosticar e pacientes e planejar tratamento. Realizar
auditorias e pericias odontoldgicas, administrar local e condigdes de trabalho,

extra-oral. avaliar

adotando medidas de precaugdo universal de biosseguranga. Assessorar nas

atividades de ensino, pesquisa e extensao

DENTISTA PSF:

Requisitos de investidura: Graduagido em odontologia e CRO.

Examinar os dentes e a cavidade bucal, utilizando aparelhos ou por via direta, para
verificar incidéncia de caries e outras infecgdes; identificar as afeccdes quanto & extensda
e profundidade, valendo-se de Instrumentos especiais, exames laboratoriais e/ou
radiolégicos, para estabelecer o plano de tratamento; aplicar anestesia troncular,
gengival ou topica, utilizando medicamentos anestésicos; extrair raizes e dentes,
restaurar cdries empregando aparelhos e substdncias especiais, fazer limpeza profilatica
dos dentes e gengivas, extraindo tértaros eliminando a instalacdo de focos de infeccles;
substituir ou restaurar partes da coroa dentdria, repondo com incrustacdo ou coroas
protéticas para complementar ou substituir o érgao dentario, facilitando a mastigacdo e
restabelecendo a estética; tratar de afecges da boca, usando procedimentos clinicos,
cirdrgicos e fou protéticos; fazer pericia odonto-administrativa, examinando a cavidade
bucal e dentes visando fornecer atestados para admiss@o de servidores, concessdo de
licenca e outros; fazer pericia odontolegal, para fornecer laudos, responder as questes e
dar outras informacgbes; aconselhar a populagdo sobre cuidados de higiene bucal; realizar
tratamentos especiais, servindo-se da protese e de outros meios para recuperar perdas
de tecidos moles ou dsseos; prescrever ou administrar medicamentos, determinando se
por via oral ou parenteral, para prevenir hemorragias pds cirGrgicas ou avulsdo, ou tratar
de infeccBes da boca e dentes; diagnosticar a ma oclusdo dos dentes, examinando-os por
ocasido da consulta ou tratamento; observar e cumprir as normas de higiene e
seguranca do trabalho; executar outras tarefas correlatas.

DIGITADOR:

Requisitos de investidura: Ensino médio.

Diariamente acessa o sistema inforrnatizado interno e busca e-mails, rascunhos,
gravacdes, etc. com os laudos dos exames laboratoriais ou de imagens realizados pelos
pacientes, Digita os resultados em formuldrios especificos transcrevendo os dados
constantes em relatérios, fichas, e-malls, rascunhos, etc. ou ouvindo gravagdes,
pausando-as ou retrocedendo-as para compilar os resultados, Imprime os textos e
separa por data, para entrega. Grava a digitagdo de resultados parciais e aguarda o
envio dos exames restantes, encerrando o processo, Contata com as dreas técnicas
cobrando o envio dos textos a serem digitados, conforme cronograma dos exames, Cuida
da organizacdo e arquivo dos exames digitados, separando-os por tipo e natureza, para
controle e remessa peridédica ao “arquivo morto”, Semanalmente providencia a reposicdo
de material de escritério (papel sulfite, material para impress3do, etc.) emitindo
solicitagdes ao Almoxarifado, Executa outras tarefas relacionadas com o cargo, a critério

do superior.
(Continua na proxima pdgina)
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ELETRICISTA:

Requisitos de investidura: Fu
Realiza manutencdo preventiva e corretiva, instalagao de quadros de distribuigdo de forca
e analisa consumo de energia, ligagdo e desligamento de aparelhos elétricos e
eletrdnicos.

tal T comp

ENCANADOR:
Requisitos de investidura: F
Montar, ajustar, instalar e reparar encanamentos, tubulagBes e outros condutos, fazer

ital I«

instalactes de encanamentos, em aparelhos sanitdrios, caixas de descargas, testando e
consertando a rede hidraulica, incluindo canalizagtes, valvulas e registros.

ENFERMEIRO PLANTONISTA:

Requisitos de investidura: Bacharel em enfermagem e COREN.

Exercer atividades de planejamento, supervisdo, orientacdo e execucdo dos cuidados
operacionais de enfermagem, objetivando preservar, recuperar e reabilitar a salde do
paciente; Executar outras atividades correlatas.

ENFERMEIRO PSF:

Requisitos de investidura: Bacharel em enfermagem e COREN-PI.

Prestar assisténcia ao paciente: Realizar consultas de enfermagem; prescrever agies de
enfermagem; prestar assisténcia direta a pacientes graves; realizar procedimentos de
malor complexidade; solicitar exames; aclonar equipe multl profissional de salde;
registrar observagbes, culdados e procedimentos prestados; analisar a assisténcia
prestada pela equipe de enfermagem; acompanhar a evolucdo clinica de pacientes.
Coordenar servigos de enfermagem: Padronizar procedimentos de
enferrmagem; monitorar processo de trabalho; aplicar métodos para avaliagdo de
qualidade; selecionar materiais e equipamentos. Planejar acBes de enfermagem:
Levantar necessidades e problemas; diagnosticar situagdo; identificar areas de risco;
estabelecer prioridades; elaborar projetos de acdo; avaliar resultados. Implementar
acdes para promocdo da salde: Participar de trabalhos de equipes multidisciplinares;
elaborar material educativo; orientar participagdo da comunidade em acBes educativas;
definir estratégias de promogdo da salde para situagtes e grupos especificos; participar
de campanhas de combate aos agravos da salde; orientar equipe para controle de

normas e

infeccdo nas unidades de salde; participar de programas e campanhas de salde do
trabalhador; participar da elaboracéo de projetos e programas de salde. Utilizar recursos
de informatica. Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade
associadas ao ambiente organizacional. Prestar assisténcia de enfermagem ao individuo,
a familia e a comunidade em situagdes que requerem medidas relacionadas com a
promocdo, proteciio e recuperacdio da salde, prevencdio de doencas, reabilitacio de
incapacitados, alivio do sofrimento e promocdo do ambiente terapéutico, levando em
consideragdo os diagnodsticos e os planos de tratamento médico e de enfermagem; zelar
pela proviso e manutencdo adequada de enfermagem ao cliente; programar e
coordenar todas as atividades de enfermagem que visam o bem estar do cliente. Exercer
funcdes de coordenador, encarregado da chefia, quando designado; desenvolver suas
fungdes de acordo com a conveniéncia do servigo. Aplicar tratamentos prescritos, bem
como participar de programas voltados a salde plblica. Comparecer as reunifes técnico-
cientificas e administrativas quando solicitado, executar outras tarefas correlatas ao
cargo.

ENGENHEIRO CIVIL:

Requisitos de investidura: Graduac¢io em engenharia civil e CREA.

Planejar, organizar, executar e controlar projetos na area da construgdo civil, realizar
investigagdes e levantamentos técnicos, definir metodologia de execucgdo, desenvolver
estudos ambientais, revisar e aprovar projetos, especificar equipamentos, materiais e
servicos; Orcar a obra, compor custos unitdrios de mdo de obra, equipamentos,
materiais e servigos, apropriar custos especificos e gerais da obra; Executar obra de
construgdo civil, controlar cronograma fisico e financeiro da obra, fiscalizar obras,
supervisionar seguranca e aspectos ambientais da obra; Prestar consultoria técnica,
periciar projetos e obras (laudos e avaliacoes), avaliar dados técnicos e operacionais,
programar inspecdo preventiva e corretiva e avaliar relatérios de inspecdo; Controlar a
qualidade da obra, aceitar ou rejeitar materials e servigos, identificar métodos e locals
para instalagdo de instrumentos de controle de qualidade; Elaborar normas e
documentagdo técnica, procedimentos e especificagtes técnicas, normas de avaliagdo de
desempenho técnico e operacional, normas de ensaioc de campo e de laboratorio;
Participar de programa de treinamento, quando convocado; Participar, conforme a
politica interna da instituicdo, de projetos, cursos, eventos, comissfes, convénios e
programas de ensino, pesquisa e extensdo; Elaborar relatérios e laudos técnicos em sua
drea de especialidade; Trabalhar segundo normas técnicas de segurancga, qualidade,
produtividade, higiene e preservacdo ambiental; Executar tarefas pertinentes a drea de
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atuacdo, utilizando-se de equipamentos e programas de informatica; Executar outras
tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungdo;

ESCRITURARIO:

Requisitos de investidura: Ensino médio.

Gerenciamento de documentos;
correspondéncia fisica e eletrbnica; Realizar trabalhos de escriturdrio e recepcionista;
Aplicar métodos de codificagdo e preenchimento de fichas; Proceder ao arquive de
documentos fisicos e eletrdnicos; Efetuar controle administrativo; Digitar, conferir,

informacdes e elaboracdo de Controlar a

arquivar e protocolar documentos; Preencher formuldrios; Executar outras tarefas.

FISCAL DE TRIBUTOS:

Requisitos de investidura: Ensino médio.

Executar atividades de fiscalizacBo tributdria fazendaria; controlar tarefas relativas a
tributagdo, fiscalizacdo e arrecadacdo; examinar e analisar livros fiscais e contdbeis,
notas fiscais, faturas, balangos e outros documentos dos contribuintes; expedir
notificagdo, autos de infragdo e langamentos previstos em leis, regulamentos e no cédigo
tributdrio municipal; instruir processos tributdrios, efetuando levantamentos fisicos e
diligéncias; orientar e fiscalizar o cumprimento das leis, regulamentos e normas
concernentes as obras pdblicas e particulares e as posturas municipais; colaborar com as
cobrangas da Secretaria de Financas, em razdo de obras plblicas executadas; visitar
estabelecimentos comercials, industrials e prestadores de servigos com a finalidade de
fiscalizagdo do pagamento das taxas e impostos municipais; manter atualizado o
cadastro econdmico de contribuintes municipais; verificar a legislagdo fazendo uso nas
situagBes pertinentes; emitir guias para o recolhimento das contribuiges, junto ao dérgdo
municipal ou Instituiges financelras; elaborar relatério de vistoria;

FISIOTERAPEUTA:

Requisitos de investidura: Graduacdo em fisioterapia e registro no Conselho
Regional de Fisioterapia.

Examinar os pacientes, visando determinar diagndsticos; promover a interacdo
terapéutica paciente-médico, no sentido de condicionar o paciente para o tratamento;
elaborar o tratamento de prevencdo cardiovascular; praticar fisioterapia respiratéria
através de manobras desobstrutivas; praticar cinesioterapia com intuito de reabilitar os
pacientes; emitir atestados médicos quando a situacdo assim o requerer; reabilitar
pacientes com problemas na parte ortopédica e reumatolégica; interpretar exames para
confirmar doengas e proceder a prognésticos; efetuar tratamento de pacientes, utilizanda
o processo de fisioterapia para sanar problemas como artrite e outros; observar e
cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho; executar outras tarefas
correlatas.

FONOAUDIOLOGO:

Requisitos de investidura: Graduagdo em fonoaudiologia e registro no
CREFONO.

Eleger procedimentos terapéuticos; habilitar sistema auditivo; reabilitar o sistema
vestibular; desenvolver percepgdo auditiva; tratar distirbios vocais; tratar alteracdes da
fala, de linguagem oral, leitura e escrita; tratar alteracdes de degluticdo; tratar
alteragbes de fluéncia; tratar alteracSes das funcgBes orofaciais; desenvolver cognicdo;
adequar funcdes percepto-cognitivas; Aplicar
procedimentos fonoaudiolégicos;
Prescrever atividades; preparar material teraputico; indicar e adaptar tecnologia
assistiva; introduzir formas alternativas de comunicagdo; prescrever e adaptar orteses e

avaliar resultados do tratamento;

préteses; aplicar procedimentos de adaptacdo pré e pés-cirirgico; aplicar procedimentos
especificos de reabilitagdo em UTI; aperfeicoar padrdes faciais, habilidades comunicativas
e de voz; estimular adesdo e continuidade do tratamento; reorientar condutas
terapéuticas; de salde e qualidade de vida; Planejar programas e campanhas de
prevencdo e promogdo e estratégias e atividades terapéuticas; utilizar procedimentos de

prevencao e promocao de deficiéncia, hand-cap e incapacidade.
MECANICO:
Requisitos de investidura: Fund ITi pl

Montar, manter e reparar equipamentos mecénicos, bem como executar a manutengdo

preventiva e corretiva de maquinario.

MEDICO:

Requisitos de investidura: Graduacdo em medicina e CRM.

Executar atividades profissionals da drea da Salde correspondentes a sua especialidade,
tais como diagndsticos, prescricdo de medicamentos, tratamentos clinicos preventivos ou
profildticos, exames pré-admissionais de candidatos nomeados para cargos publicos na

Administracdo Municipal, periclas para fins de concessdo de licengas e aposentadorias,
(Continua na proxima pdgina)
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observadas as normas de seguranga e higiene do trabalho; executar atividades de
vigildncia a sadde; participar do planejamento, coordenacdo e execugdo dos programas,
estudos, pesquisas e outras atividades de salide; participar do planejamento da
assisténcia a salde, articulando-se com as diversas instituicdes para a implementacia
das agBes integradas; participar do planejamento, elaboragfio e execugfio de programas
de treinamentos em servigo e de capacitagdo de recursos humanos; participar e realizar
reunifes e praticas educativas junto & comunidade; integrar equipe multiprofissional,
promovendo a operacionalizagdo dos servigos, para assegurar o efetivo atendimento as
necessidades da populacgdo.

MEDICO VETERINARIO:

Requisitos de investidura: Graduagio em medicina veterinaria e CRMV-PI.
Praticar clinica médica veterindria em todas as suas especialidades; contribuir
para o bem-estar animal; podem promover salde pilblica; exercer defesa sanitaria
animal; desenvolver atividades de productes
industrial e tecnolégica e no controle de qualidade de produtos. Fomentar
de preservacdo ambiental;
elaboracao de legislagdo

pesquisa e extensdo; atuar nas

producdo animal; atuar nas areas de biotecnclogia e

elaborar laudos, pareceres e atestados; assessoram a

pertinente. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensdo.

MOTORISTA CATEGORIAS A, B, Ce D:

Requisi de i idura: Fund tal I plet
habilitac&o.

Dirigir veiculos de passeio ou de carga e transportar pessoas e mercadorias; entregar e

e a correspondente

receber materiais e documentos; abastecer o veiculo sob sua responsabilidade; verificar
o6leo, dgua, amortecedores e pressdo de pneus; proceder & limpeza dos veiculos,
lavando-os e encerando-os; zelar pela conservacgaoc e manutencao dos veiculos; seguir
obrigatoriamente o que determina a legislagdo de transito; carregar e descarregar
mercadorias; seguir o itinerdrio previamente definido; preencher formuldrio de
quilometragem dos veiculos da frota municipal; realizar viagens; observar e cumprir as

normas de higiene e seguranga do trabalho; executar outras tarefas correlatas.

NUTRICIONISTA:
R isi dei idura: Graduagfio em nutrigio e registro no CRN-PI.

q

Atender a secretaria de Salde e a secretaria de Educacdo, no tocante a elaboracdo do
carddpio da merenda escolar e da alimentacdo dos pacientes. Realizar outras tarefas
correlatas que lhe forem designadas. Planejar e executar servigos ou programas de
nutricdo e de alimentagdoc em estabelecimentos do Municipio; planejar servicos ou
programas de nutricdo nos campos hospitalares, de sadde publica, educacio e de outros
similares; organizar carddpios e elaborar dietas; controlar a estocagem, preparacgio,
conservagao e distribuicdo dos alimentos, a fim de contribuir para a melhoria protéica,
racionalidade e economicidade dos regimes alimentares; planejar e ministrar cursos de
educagdo alimentar; prestar orientagdo dietética por ocasido da alta hospitalar;
responsabilizar-se por equipes auxiliares necessdrias a execugdo das atividades préprias
do cargo; executar tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento da
profissao,

OPERADOR DE MﬂQUINAS PESADAS:
Requisitos de investidura: Fund

Operar maquinas e equipamentos do tipo “leves” nos servicos de pavimentacdo,
terraplanagem, desobstrugdo de vias, obras de construgdo, aragdo, nivelamento e acerto
de vias urbanas e rurais; verificar os niveis de dleo, lubrificantes e pressio de pneus;

tal I inc plet

efetuar manutencdo corretiva, quando possivel; efetuar todos os servigos de manutengao
e conservacdo de maquinas; zelar pela seguranca da maquina e transeuntes; solicitar ao
mecdnico, que efetue reparos, na madquina; efetuar nivelamento de terrenos,
preparando-os para o calgamento; retirar terra e entulhos, favorecendo o acesso;
conduzir trator, acionando segundo as necessidades do trabalho; regular a altura e
inclinacdio da pd em relagdo ao solo, acionando as alavancas de comando, para
possibilitar sua movimentagdo; fazer avancar a maquina, acionando o comando de
marcha para empurrar obstdculos ou carrega-los em caminhées; retirar entulhos de
obras e construgdes; efetuar a manutencdo da maquina, lubrificando-a e executando
pequenos reparos; abastecer as maquinas possibilitando a sua movimentagdo; observar
e cumprir as normas de higiene e seguranga do trabalho; executar outras tarefas
correlatas. Operar maquinas e equipamentos do tipo “pesados” nos servicos de
pavimentagdo, terraplanagem, desobstrucdo de vias, obras de construcdo, aracdo,
nivelamento e acerto de vias urbanas e rurais; verificar os niveis de dleo, lubrificantes e
pressdo de pneus; efetuar manutengaoc corretiva, quando possivel; zelar pela seguranca
da maquina e transeuntes; solicitar ao mecénico, que efetue reparos, na maquina;
efetuar nivelamento de terrenos, preparando-os para o calgamento; retirar terra e
entulhos, favorecendo o acesso; regular a altura e inclinagdo da pa em relagdo ao solo,

acionando as alavancas de comando, para possibilitar sua movimentagdo; fazer avancar
a maquina, acionando o comando de marcha para empurrar obstdculos ou carregd-los
em caminhdes; retirar entulhos de obras e construgBes; efetuar a manutencio da
maquina, lubrificando-a e executande pequenos reparos; abastecer as maquinas
possibilitando a sua movimentacdo; observar e cumprir as normas de higiene e
seguranca do trabalho; executar outras tarefas correlatas.

OPERADOR DE POCOS ARTESIANOS:
Requisitos de investidura: Fund
Operar equipamentos de perfuragdo e de corte de rochas, equipamentos de escavagdo e
equipamentos de transporte de cargas. Inspecionar as condigGes operacionais dos
equipamentos e preparar o local de trabalho. Remover solo e material orgdnico, drenar
solos e executar construcio de aterros.

OPERADOR DE SISTEMA:

Requisitos de investidura: Ensino médio completo e curso técnico em
informatica.

Operar sistemas e aplicagdes, determinando Interface gréfica, critérios ergondmicos de
navegacdo, montagem da estrutura de banco de dados e codificagdo de programas.
Projetar, implantar e realizar manutencdo de sistemas e aplicacdes

PEDREIRO:

Requisitos de investidura: Fundamental I incompleto.

Executar sob supervisdo da chefia imediata, servigos gerais de alvenaria, concreto e
outros materiais, assentamentos e rejuntamento de tubos cerdmicos, construcdo em
geral, caixas de passagem de rede de esgoto, utilizando processos e Instrumentos
pertinentes do oficio, para construir, reformar ou reparar prédios ou obras similares.
Possuir conhecimento das ferramentas e materiais inerentes a sua fungdo. Executar
revestimentos ou acabamentos assentando tijolos e esquadrias, aparelhos sanitarios e
demais pecas utilitdrias ou ornamentais assim como rebocar com massa fina, grossa e
corrida. Dosar e executar a mistura de cimento, areia, pedra e agua, para obter
argamassas. Organizar e preparar o local de trabalho na obra, construir fundacgdes e
estruturas de alvenaria. Aplicar revestimentos e contrapisos. Orientar os ajudantes na
execugdo de suas tarefas. Executar tarefas para o desenvolvimento das atividades do
setor, Inerentes a sua funcdo. Zelar pela manutencdo, limpeza, conservagao, guarda e
controle de todo o material, aparelhos, equipamentos e de seu local de trabalho,
observando as normas de seguranga do trabalho.

PROFESSORES:

Requisitos de investidura:

Educacdo infantil: Licenciatura Plena em Pedagogia ou Normal Superior cursado em
IES reconhecido pelo MEC OU Licenciatura Plena em qualquer Area cursado em IES
reconhecido pelo MEC e Curso de Nivel Médio na modalidade Normal (antigo
Pedagdagico).

Ensino fundamental I (anos iniciais): Licenciatura Plena em Pedagogia ou Normal
Superior cursado em IES reconhecido pelo MEC OU Licenciatura Plena em qualquer Area
cursado em IES reconhecido pelo MEC e Curso de Nivel Médio na modalidade Normal
(antigo Pedagégico).

Ensino fundamental II (anos finais): Portugués: Licenclatura Plena em Letras com
habilitagdo em Portugués cursado em IES e reconhecido pelo MEC; Matematica:
Licenciatura Plena em Matemadtica cursado em IES e reconhecido pelo MEC; Ciéncias:
Licenciatura Plena em Ciéncias Naturais efou Biolégicas efou Fisica efou Quimica ou
Licenciatura Plena em Ciéncias com Habilitagdo em Biologia, Fisica ou Quimica cursado
em IES e reconhecido pelo MEC; Histéria: Licenciatura Plena em Histéria cursado em
IES e reconhecido pelo MEC; Geografia: Licenciatura Plena em Geografia cursade em
IES e reconhecido pelo MEC; Arte: Licenciatura Plena em Artes em quaisquer das
linguagens: artes visuais, artes pldsticas, mdusica, teatro, artes cénicas e danca ou
Licenciatura Plena em Educacdo Artistica cursado em IES e reconhecido pelo MEC;
Religido: Licenciatura Plena em Teologia ou Licenciatura Plena em Ciéncias da Religido
cursado em IES e reconhecido pelo MEC; Educacgd@o Fisica: Licenciatura Plena em
Educacdo Fisica cursado em IES e reconhecido pelo MEC; Inglés: Licenciatura Plena em
Letras com Habilitagdo em Inglés cursado em IES e reconhecido pelo MEC; Quimica:
Licenciatura plena em quimica cursado em IES e reconhecido pelo MEC; Biologia:

Licenciatura plena em biologia cursado em IES e reconhecido pelo MEC.

Orientar a aprendizagem do aluno; participar no processo de planejamento das
atividades da escola; organizar as operagdes inerentes ao processo de ensino-

aprendizagem; contribulr para o aprimoramento da qualidade do ensino; Planejar e
(Continua na proxima pdgina)
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executar o trabalho docente; levantar e interpretar dados relativos a realidade de sua
classe; estabelecer mecanismo de avaliagdo; constatar necessidades e caréncias da
aluno e propor o seu encaminhamento a setores especificos de atendimento; cooperar
com a coordenagdo pedagdgica e orientagdo educacional; organizar registros de
observacdes do aluno; participar de atividades extraclasse; coordenar dreas de estudo;
integrar 6rgdos complementares da escola; executar tarefas afins.

PSICOLOGO:

Requisitos de investidura: Graduacdo em psicologia e CRP.

Estudar, pesquisar e avaliam o desenvolvimento emocional e os processos mentais e
sociais de individuos, grupos e instituigbes. Diagnosticar e avaliar distldrbios emocionais e
mentais e de adaptacdo social. Planejar estratégias no contexto de gestdo de pessoas.
Acompanhar cliente durante o processo de tratamento ou cura.

RECPCIONISTA:

Requisitos de investidura: Ensino médio.

Recepcionar visitantes, anunciando-os as pessoas ou dreas requisitadas e aguardando a
autorizagdo para encaminhamento ou comunicacdo de dispensa. Prestar servico de apoio,
fornecendo informacdes gerais e procedendo ao bom encaminhamento dos visitantes.
Manter controle de todas as visitas efetuadas & Unidade/Orgdo, para assegurar a ordem
e a seguranca.

SECRETARIO ESCOLAR:

Requisitos de investidura: Ensino médio.

Atuar na gestdo de registros e documentos escolares auxiliando toda a gestdo;
Operacionalizar processos de matricula e transferéncia de estudantes, de organizagdo de
turmas e de registros do histérico escolar dos estudantes.

TECNICO AGRICOLA:

Requisitos de investidura: Curso técnico na area.

Auxilia os produtores rurais oferecendo ajuda técnica para desenvolverem sua produgdo;
Prepara o solo, plantio, combate a pragas e colheita; Faz analise para verificar possiveis
pontos que devem ser melhorados na produgéo e aplica soluges pontuais.

TECNICO EM ENFERMAGEM:

Requisitos de investidura: Curso técnico de enfermagem e COREN.

Planejar, organizar, supervisionar e executar os servicos de enfermagem em postos de
saide e unidades assistenciais, bem como participar da elaboragdo e execugdo de
programas de salde pdblica; Orientar o pessoal auxiliar quanto as tarefas simples de
enfermagem e atendimento ao plblico, executar tarefas de malor complexidade; auxiliar
médicos e enfermeiros em suas atividades especificas observar e cumprir as normas de

higiene e seguranca do trabalho; executar outras tarefas correlatas.

TECNICO DA COMPUTACAO:

Requisitos de investidura: Ensino médio e curso técnico de informatica.

Executar servicos de programacgdo de computadores, processamento de dados, dando
suporte técnico. Orientar os usudrios para utilizagdo dos softwares e hardwares.

VIGIA:
Requisitos de Investidura: F

al I inc pleto.

Percorrer a area sob sua responsabilidade, atentamente para eventuais anormalidades
nas rotinas de servico e ambientais, vigiar a entrada e saida das pessoas, ou bens da
entidade, tomar as medidas necessdrias para evitar danos,
circunsténcias observadas e valendo-se da autoridade que lhe foi outorgada. Prestar
Informacgdes que possibilitam a punicdo dos infratores e volta & normalidade, redigir
ocorréncias das anormalidades ocorridas, executar outras tarefas de mesma natureza e
nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE LISBOA- PIAV{
CNPJ 06.553.820/0001-97

RUA ANAITA ROCHA, 32

FONE: (89) 3449-1185

CEP: 64640-000

E-mall: prefeituradesal@®gmall.com

Decreto n° 18/2020, de 06 de julho de 2020.

“Prorrogacio do Decreto n® 17/2020, de 30 de junho
de 2020 de medidas emergéncia de saiide piblica
tendo em vista o enfretamento do novo coronavirus
(COVID - 19) classificado como pandemia, nos termos
do Decreto n° 18.884, de 16 de margo de 2020, do
Estado do Plauf e d4 outras providéncias.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE LISBOA-PI, no uso das
atribuicBes legais e nos termos da Lei Orgénica do Municipio;

CONSDERANDO, a responsabilidade do Poder Pdblico Municipal;

CONSIDERANDO a Declaracdo de Emergéncia em Sadde Publica de
Importdncia Internacional pela Organizacdo Mundial de Salde - OMS - em 30 de
janeiro de 2020, em decorréncia da infecgdo humana pelo novo Coronavirus (COVID-
19), bem como a Declaracdo de Emergéncia de Salde Publica de Importancia
Nacional, por meio da Portaria n® 188/GM/MF, de 03 de fevereiro de 2020, nos
termos do Decreto Federal n® 7.616, de 17 de novembro de 2011;

CONSIDERANDO a classificacdo da situacdo mundial do novo Coronavirus
pela Organizagdo Mundial de Salide como Pandemia, alertando para o risco potencial
de a doenga infecciosa atingir a populacdo mundial de forma simultdnea, ndo se
limitando a locais que j& tenham sido identificadas como de transmissdo interna;

CONSIDERANDO as medidas de emergéncia de saide publica definidas na
Decreto Estadual n° 18.884, de 16 de margo de 2020, pelo Governo do Estado da
Piaui e a urgéncia no enfretamento & ameaga de propagacgdo do novo coronavirus;

DECRETA:

Art. 1° - Fica prorrogado até o dia 12 de julho de 2020, o Decreto n®
17/2020, de 30 de junho de 2020.

Art. 29 - A flexibilizacdo das medidas de isolamento social, serdo planejadas de
modo a preparar o retorno gradual, segmentados das atividades econdmicas e sdcias.

Art. 3° - As disposigdes contidas no presente decreto poderdo ser revistas a
qualquer momento, considerando o monitoramento da evolugdo da COVID-19.

Art. 49 - Este Decreto entra em vigor na data de sua assinatura.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito Municipal de Santo Antdnio de Lisboa, Estado da
Piaui, em 06 de julho de 2020.
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