PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE LISBOA- PIAUI
CNPJ 06.553.820/0001-97

RUA ANAITA ROCHA, 32

FONE: (89) 3449-1185

CEP: 64640-000

E-mail: prefeituradesal@gmail.com

DECRETO N° 14/2017, de 20 de outubro de 2017

HOMOLOGA O REGIMENTO INTERNO DO
FORUM MUNICIPAL PERMANENTE DE
EDUCACAO DE SANTO ANTONIO DE LISBOA -
PI - FMPESAL, no uso de suas atribuigoes

legais, decreta:

Das Atribuicoes:

Art.1° - Fica homologado e fazendo parte integrante deste Decreto, O
Regimento Interno do FORUM MUNICIPAL DE EDUCAGCAO, cuja instalagao foi
normatizada através do Decreto no 13/ 2017, de 11 de outubro de 2017.

Art. 2° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacdo.

Art. 32 Revogam-se as disposicoes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Santo Anténio de Lisboa - PI, em 20

de outubro de 2017.
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Prefeito Municipa!’
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FORUM MUNICIPAL PERMANENTE DE EDUCAGAO
REGIMENTO INTERNO

Capitulo I
Das Atribuicoes:

Art. 1°© - O 1° Férum Municipal Permanente de Educagdo € uma
entidade consultiva, deliberativa e fiscalizadora, porém sem personalidade
juridica, formado por representantes de diferentes 6rgdos do municipio de
Santo Antdnio de Lisboa - Piaui, ligados a educagao, que atuam na adequacgao
do Plano Municipal de Educagdo em consonancia ao Plano Nacional de
Educacdo 2014/2024, bem como no monitoramento e avaliagdo da execugao

do Plano Municipal de Educagdo até o final de sua vigéncia.
Art.2° - O Férum Municipal Permanente de Educacdo de Santo Antonio

de Lisboa-PI - FMPESAL, instalado pelo Decreto NO 13/2017 de 11 de outubro
de 2017, publicada na data de 17 de outubro de 2017 tem as seguintes
atribuigdes:

I - Coordenar e articular junto 3 comunidade o processo de
monitoramento do Plano Municipal de Educacdo em consonancia ao Planc

Nacional de Educagdo 2014/2024;
II - Acompanhar, junto a Camara Municipal, a tramitagdo do projeto de

lei do plano decenal da educacdo municipal definido no artigo 214 da
Constituicdo Federal, com alteracdes da Emenda 59/2009;

III - Elaborar e aprovar seu Regimento Interno;
IV- Zelar para que O Forum, através de sua composicdo nos grupos de

trabalho (Comissao Coordenadora, Comissdo Técnica), esteja articulado e em
acordo com as orientagdes da Secretaria de Articulagdo com os Sistemas de
Ensino do Ministério da Educagdo para a reelaboracdo do Plano Municipal de

Educagao; ) _ o o
V- Divulgar e encaminhar as deliberacdes feitas na audiencia publica,

seminarios e Conferéncias municipais de educagao;
VI - Convocar, planejar e coordenar a realizacdo dos seminarios € das

conferéncias Municipais de educacdo, mobilizando a comunidade envolvida nas

acoes da Reconstrugdo do Plano Municipal de Educagao; )
VII - Acompanhar a implementagdo do Plano Municipal de Educagao na

proxima Década, avaliando e monitorando sua execugao;
VIII - Organizar o0 cronograma de acdes para a ava

Monitoramento do Plano Municipal de Educacdo 2015/2024;

liagdo €
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IX - Reunir-se sistematicamente para acompanhar e manter as
atividades ligadas a reelaboragdo do Plano Municipal de Educagdao de forma
dindmica, atualizada e cumprindo os prazos previamente programados no

cronograma;
X - Acompanhar indicadores educacionais, articulando-se com

observatdrios de monitoramento de indicadores disponiveis;
XI - Planejar e organizar espagos de debates sobre as politicas de

educagao;
XII - Coordenar a discussdo e sistematizar as contribuigdes sobre
tematicas relevantes & educagdo por ocasido de reunifes do forum, sessoes

especiais e outros eventos;
XIII - Contribuir na organizacdo das Conferéncias Municipal de avaliagao

do Plano Municipal de Educagao;
IX - Realizar outras agdes pertinentes.

Capitulo II
Da Composicao:

Art. 32 - O Férum Municipal Permanente de Educagdo sera composto
pela Comissdo Coordenadora e pela Comissdo Técnica, sendo esta de carater
tempordrio, com atribuigdes distintas para avaliagdo e monitoramento do

Plano Municipal de Educagao 2015/2024.
Art. 4° - O F6rum Municipal Permanente de Educagdo sera composto

por membros titulares membros suplentes de dérgdos publicos, instituigdes
educacionais, entidades e sociedade civil, com atuagdo amplamente
reconhecida em prol da melhoria da educagao.

Art. 5° - A indicacdo dos representantes titulares e suplentes para a
Comissdo Coordenadora do Forum Municipal Permanente de Educagdo sera
formalizada através de Portaria mediante indicagao da Secretaria Municipal de
Educacdo representando poder publico, instituicdes educacionais publicas e
privadas, entidades e sociedade civil:

I - Representantes da Secretaria Municipal de Educagao;

II - Gestores da Educagao Municipal;

III - Representantes dos Professores;

IV - Representantes dos Pais;

V - Representantes do Conselho FUNDEB;

VI - Representantes da Saude;

VII - Representantes dos Trabalhadores em Educagdo;

VIII - Representantes da Igreja;
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IX - Representantes da Assisténcia Social;

X - Representantes do Legislativo;

XI - Representantes da Equipe Local do Plano de Agbes Articuladas -
PAR;

XII - Representante dos Trabalhadores Rurais

XIII - Representante do Conselho Tutelar.

Art. 6° - Os membros titulares natos dos itens I e II do art. 59 serado
o Secretario Municipal de Educacao e seus suplentes indicados pelos
respectivos érgdos.
) Paragrafo Unico - "O Ministério Publico Estadual do Piaui atuara como
Orgdo fiscalizador do Forum Municipal de Educagcdo, na defesa da ordem
juridica, do regime democratico e dos interesses sociais e individuais
indisponiveis".

Art. 7° - Os membros titulares e suplentes dos itens III, 1V, V, VI, VII,
VIII, IX, X, XII e XIII serdo indicados pelas instituigdes e orgdos afins,
respeitando uma rotatividade estabelecida por este Férum, quando houver

mais de uma instituicdo para a mesma representatividade.
Art. 8° - Os membros titular e suplente do item XI do art.5° serdo

indicados pela Secretaria Municipal de Educagdo respeitando uma rotatividade

estabelecida por este Forum.
Art. 9° - Na primeira reunido do Férum serda escolhido o Coordenador

Geral e o Secretario.

Art. 10 - O Coordenador Geral do Férum e o Secretario encerrarao seu
mandato apds dois anos e os novos coordenadores gerais e secretarios serac
eleitos por votagdo dentro da Comissdo Coordenadora, sendo o mandato

concluido apds a realizagdo de cada avaliagao bianual.
Art. 11- As reunides do FMPESAL serdo compostas por membros em

exercicio, convidados especiais e observadores.
Pardgrafo Unico - O quérum de funcionamento nas reunides do FMPESAL sera

50% da representagdo dos membros;
I - Poderdo participar das reunides do FMPESAL, como convidados

especiais, a critério do conselho pleno, personalidades, pesquisadores,
presidentes de entidades, drgdos e movimentos, representantes de
organismos internacionais, técnicos e representantes de instituicdes de direito
publico ou privado e representantes do Judiciario; N

II - Serd observador/a, sem direito a voz e voto, qualquer cidadao/a
brasileiro/a que se fizer presente nas reunides do conselho pleno doNFMPESAL.

Art. 12 - O Coordenador Geral devera convocar as reunioes para O

cumprimento das atribuigbes conforme art. 13.
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Art. 13 - S3o atribuigdes especificas da Comissao Coordenadora:

I - Aprovar o regimento interno do Férum;

IT - Ter amplo conhecimento da Lei 13.005/2014;

IIT - Acompanhar sistematicamente os grupos de estudos, assessorando
a Comissdo Técnica no monitoramento do Plano Municipal de Educagao

2015/2024;
IV - Verificar se todos os registros legais sao realizados no processo de

reconstrugao do PME;
V - Verificar se os debates e os documentos-base das cdmaras tematicas

sao realizados de acordo com as orientagbes legais do MEC e as metas do

PNE;
VI - Monitorar e avaliar a cada 2 anos a execugao do PME  até término

de sua vigéncia;
VII- Convocar representantes da Comissdo Técnica e da comunidade

local para a realizagdo das Conferéncias Municipais;

IX - Emitir parecer a Camara Legislativa da avaliagdo bianual;

X - Manter os membros titulares e suplentes da Comissao Coordenadora
e da Comissao Técnica com a representatividade aprovada neste regimento.

Art. 14 - A Comissao Técnica é de carater temporario com as seguintes
atribuigcdes:

I - Coordenar os grupos de estudos, convocando os participes para
discussdo dos temas nas camaras tematicas definidas pelo Forum Municipal de

Educacao.
II - Buscar junto a SEMEC as informagdes oficiais para a construgdo

acompanhamento das metas do municipio;
III - Manter o critério definido no Forum de 10 componentes

participantes na camara tematica.

IV - Redigir os documentos para realizacdo do acompanhamento.

V - Cumprir a fungao de delegado nas Conferéncias de Educacdo.

Art. 15 - A indicagao dos representantes titulares e suplentes para a
Comissao Técnica do Forum Municipal Permanente de Educagdo sera feita em
Audiéncia Publica com mandato até aprovagdo do Plano Municipal de Educacgdo
e a nomeagao dos membros formalizada por meio de Portaria Municipal.

Art. 16 - A Comissdo Técnica sera formada por 10 titulares e 10
suplentes responsaveis pelas seguintes Camaras Tematicas e por membros
indicados pela Secretaria Municipal de Educagao e Poder Executivo:

I - EDUCACAO INFANTIL

II - ENSINO FUNDAMENTAL

IIT - ENSINO MEDIO
IV - EDUCACAO SUPERIOR
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V - EDUCACAO ESPECIAL INCLUSIVA

VI - EDUCACAO PROFISSIONAL

VII - EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS

VIII - VALORIZA(;AO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO

IX - GESTAO DAS ESCOLAS E DO SISTEMA

X - FINANCIAMENTO DA EDUCAGAO

Art. 17 - A Comissdo Técnica terd em sua composicdo 3s seguintes
representacoes:

- REPRESENTANTE DA SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO

I - ASSESSORIA JURIDICA DA MUNICIPALIDADE;,

III - REPRESENTANTE DO PODER LEGISLATIVO;

IV - REVISOR DE TEXTO.

Art. 18 - Os membros dos itens I e II do Art. 179 serdo indicados pelf
Poder Executivo, com a funcdo de assessorar as Camaras Tematicas n
avaliacdo do PME e o membro do item III sera indicado pela Camara d
Vereadores.

Art. 19 - As Camaras Temdticas, sob a coordenagdo da Comissdo
Técnica, estruturadas conforme o Plano Municipal de Educagéo aprovado em
2015 com adequacdes aos novos temas relacionados as metas do PNE-
2014/2024, serdo compostas por grupos de estudos de carater temporario
com, no maximo 10 integrantes, inscritos na Audiéncia Publica.

Art. 20 - O membro do item IV do Art. 17° sera indicado pela Secretaria
Municipal de Educacdo com a fungdo de revisar o texto final do PME.

Art. 21 - A Secretaria Municipal de Educagdo atuara como Orgdo
fiscalizador do Férum Municipal de Educagdo, no compromisso do
cumprimento do cronograma estabelecido pelo proprio Forum para a
efetivacdo do PME 2015/2024, de forma democratica transparente e coletiva.

Art. 22 - A critério da Comissdo Coordenadora, a composicao do
FMPESAL podera ser alterada com a inclusdo de outros érgdos, entidades e
movimentos da comunidade educacional, legalmente constituido;

§ 10: A solicitagdo de ingresso no FMPESAL devera ser feita por meio de
oficio encaminhado ao coordenador geral do mesmo, justificando a solicitagao.

§ 20: O ingresso de novas entidades ou 6rgdos serd deliberado, em
reunido marcada com esse objetivo, com presenga de no minimo dois tergos
dos membros do FMPESAL.

Art. 23 - As reunidoes do FMPESAL serao compostas por membros da
Comissdo Coordenadora e Comissdo Técnica em exercicio, convidados
especiais e observadores.

M 0
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§ 1°: O qudérum para as deliberagBes e expedigdo dos pareceres de

avaliagdo nas reunides do FMPESAL serd 50% mais um da representacao dos
membros;

§ 20: Poderdo participar das reunides do FMPESAL, como convidados
espeC|.a|s, a critério da Comissdo Coordenadora, personalidades,
pesquisadores, presidentes de entidades, ¢rgdos € movimentos,
_representantes de organismos internacionais, técnicos e representantes de
instituicdes de direito publico ou privado e representantes do Judiciario;

§ 30: Serad observador, sem direito a voz € voto, qualquer cidadado
brasileiro a que se fizer presente nas reunides do FMPESAL,;

Capitulo III
Do Funcionamento

Art. 24 - O 10 FMPESAL tera funcionamento por dez anos e reunir-se-a
sistematicamente conforme convocagdo no periodo de monitoramento €
avaliacdao do PME, até sua aprovagao, por convocacdo do Coordenador Geral
ou por requerimento da maioria dos seus membros e, apds aprovagdo, reunir-
se-a ordinariamente uma vez ao ano para avaliar a execugdo do PME ou
extraordinariamente conforme convocacdo do Coordenador Geral.

Art. 25 - O FMPESAL e as Conferéncias Municipais de Educagdo estarao
administrativamente vinculados a Secretaria Municipal de Educagdo e
receberdo o suporte técnico e administrativo da Comissdo Coordenadora do
Férum Municipal Permanente de Educacgdo, para garantir seu funcionamento.

Art. 26 - As deliberagBes do FMPESAL buscardo a definigdo consensual
dos temas apreciados.

§ 10: Quando n3o houver consenso, as decisdes serdo encaminhadas
ao debate e a votagdo e serdo aprovadas por maioria simples dos votos,
exceto quando for exigido quérum qualificado, que corresponde ao numero
minimo de dois tergos dos membros votantes presentes.

§ 2: As discordancias serdo registradas em ata, quando solicitada a
declaragdo de voto.

Art. 27 - S3o direitos e deveres dos membros do FMPESAL:

I - participar das reunides e encontros relacionados aos estudos do PME,
com direito a voz e a voto e deliberar sobre quaisquer assuntos constantes da
pauta, sem prejuizo na sua efetividade funcional;

II - cumprir e zelar pelo cumprimento dos objetivos € atribuicbes do

Forum;
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III - sugerir e deb
ater
FMPESAL, mediante o envio

relacionados aos seys objetivos:

alrt. dglébe_ra;r\ Sogre a aprovagao ou alt‘eragéo dest(::: Regimento.
atividades d S eSpesas~ referentes a participagdo dos membros nas

ades do FMPESAL correrdo por conta de cada instituicdo representada,
réspeitados os recursos:

Art. 29 - Cabe ao Coordenador do FMPESAL:

I - convocar e coordenar as reunides do FMPESAL;

IT - presidir as reunides, orientar os debates e tomar os votos;

IIT - contatar as entidades e instituicdes para a indicagdo dos membros
representativos do FMPESAL em caso de vacancia respeitando a rotatividade
Citada neste regimento;

IV - dar posse aos representantes;

V — emitir voto de qualidade nos casos de empate;

VI - baixar atos normativos visando ao cumprimento das decistes da
Plenaria;

VII - requisitar as informagdes de que o FMPESAL necessitar;

VIII - fazer cumprir este Regimento.

Art. 30 - Cabe a Secretaria do FMPESAL:

I - redigir a ata das reunides;
II- sintetizar e emitir relatérios as entidades e 6rgaos se houver decisao

do Forum; 3
III - elaborar a pauta das reunides, fazendo constar as sugestoes

encaminhadas pelos seus membros;

IV - submeter a aprovagdo do Férum as atas das reunides;

V - tornar publicas as deliberagdes do FMPESAL.

Art. 31 - A Comissdo Coordenadora do FMPESAL, quando necessario,
podera criar Grupos de Trabalho Temporarios (GTT) ligados ao art. 16°, com
indicacdo de seus respectivos membros e as seguintes especificagoes:

§ 10: Os GTT terdo sempre carater temporario e estabelecerao, em sua
primeira reunido, o cronograma € a data de encerramento das suas atividades.

OS conteudos da agenda das reunides do
a coordenagdo, de quaisquer assuntos

Capitulo IV
Das Disposicoes Gerais

Art. 32 - A participacdo no FMPESAL serd considerada de relevante
interesse publico e ndo sera remunerada.



Unico: Par
favordvel de 5;00 ama
/ .
Educacso. o mal

Art. - :
pela COn:‘i:ss?E4 Os casos omissos deste Regimento Interno serdo deliberados
P 0 Coordenadora do FMPESAL.
pela Corrtr;is35” - Este Regimento Interno entrard em vigor apds sua aprovagdo
Pe Sao CoordNenadora e Comissdo Técnica do Férum Municipal
m‘!angnte de Educagdo do Municipio de Santo Anténio de Lisboa do Estado
do P.laUI e homologagdo através de Decreto editada pelo Prefeito Municipal e
publicada no mural da Prefeitura Municipal de Santo Ant6nio de Lisboa - PI.

Modificars _ , it
. odificagdo do Regimento Interno é necessario 0 vOto
um, dos membros do Férum Municipal Permanente de

Santo Antonio de Lisboa - PI, 20 de outubro de 2017.

Membros da Comissgp Coordenadora:
ik, Z]?MAA%, P W'VO, i v/{@ﬂ/iﬁfﬂ/\%”
T Lamm e o : \'\(':\y\:,l";Cx/ d Cars ol Koo
7} ;, \ﬂu\\dad . “{{uﬂrﬁiﬁ/ J / I&pr=)
K Uu,\\u,« . ‘t@?tx ﬁiL)C( [ B

KeAon

2
3
4,
5. MMwniauu Toumo ?q’ﬁbfa TTlouna
6
7
8
9

, / ) 7 - ] -~ N g (L_ L—.
. (ena (1] 7 /(;’é/‘ L Eri 11 ﬁzi«? Vila
7 —J - ) J

—

. ,r/,,,'//,/;,‘ i/ / 772 EE7H ,/,/ Z:"J' v/(:*/ L‘l."(«é//_

. 7 WLt idmd /V\/,' Ozé S/L(/hu'«l cle,
5 3 ,'F%LQDCL,V’HC{J La ﬁqbsfa Cl«'/ Pg:u ua”zo
10 Mo ELE. Rotidb
11. C/s ﬁtc‘tx NN /A’%WC:& e /)/)U'Crkfb1/']\’.t’c_ﬁ\:-¢%(,~__k Vv

lifj?“”}? f’mlom;;c 7Z% Sac~o- M'(lr‘\
1 /7 Lffs(\/LCL /\’Cﬂwax ASCVNE'/ﬁ /)/)M/Cz Ui A “ l\

14\-1/?’ 1 t”‘lj At’ N ‘J'\)me\? (‘ML‘M’»\ vSYJ AL / G[‘L” ‘(y/}f@‘( X C?Kgl/\f\ -
1 5 . ?[,; (‘\',1 A (A \}  INNNSTD )‘:{ { / CAN i D(/) ﬁ\ l‘j/

16. Lrnamiiofa (i *ﬁvwwm_

W . ) R 1
17. J‘wu{‘LkL\ \'\’1 o QL Tnnvg L}Lé"
18-/;(0'!1( ) ¢ c‘»\"‘\‘f?gg\,l iz 7C\LL\ & \f /i [~
19.\?,».(;1,1*(’ i{'\ Jn (’\‘ . 7,

e ‘\ /“ A
7 — : 1
20. h LI“LLA/ QP O Q_%&ugvj:v ;&K’»L GO




PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE LISBOA- PIAUIL
CNPJ 06.553.820/0001-97

RUA ANAITA ROCHA, 32

FONE: (89) 3449-1185

CEP: 64640-000 )
E-mail: prefeituradesal@gmail.com’v" |

/
A





{ "type": "Document", "isBackSide": false }


{ "type": "Document", "isBackSide": false }


{ "type": "Document", "isBackSide": false }


{ "type": "Document", "isBackSide": false }


{ "type": "Document", "isBackSide": false }


{ "type": "Document", "isBackSide": false }


{ "type": "Document", "isBackSide": false }


{ "type": "Document", "isBackSide": false }


{ "type": "Document", "isBackSide": false }


{ "type": "Document", "isBackSide": false }

